Siirt Universitesi
Teknoloji Transfer Ofisi
Uygulama ve Arastirma

Merkezi Stratejik Plam
2024-2029



Stratejik Plan, arasgtirma merkezimizin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve onceliklerini, izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igermektedir.
TTO’nun bolgesel ve ulusal kalkinmayr Onceleyerek arastirmalarla siirdiiriilebilir toplum
insasina katki saglayan, uluslararasi bir {iniversite vizyonu ile hedeflerinin belirlendigi bir yol
haritasi olan stratejik planin uygulanmasi biiylik bir 6nem tagimaktadir.

MISYONUMUZ

Siirt Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (SIU-TTO), iiniversite-kamu-sanayi isbirliginin
gelisimine katki saglamayi, akademik aragtirmalara lojistik destek saglamak amaciyla, bilgi ve
teknolojiye dayali yaklasimlarla ve etkin yontemler uygulayarak, Ar-Ge projeleri olusturmay1
ve gelistirmeyi, gelecek donemlerde ise patentlenebilir ve ticarilestirilebilir fikir ve {iriinlerle
yatirimei ve buluscular: bir araya getirmeyi misyon edinmistir.

VIiZYONUMUZ

Siirt Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (SIU-TTO), iiniversitemizin bilimsel ve teknolojik
bilgi birikimini sanayi ile birlestirip iilke sanayimizin uluslararasi rekabette rakiplerinden {istiin
durumda olmasini, teknoloji transferinin tesvik edilmesi ve yonlendirilmesini saglamayzi, fikri
miilkiyet haklarmnin ticarilestirilmesinde akademik girisimi 6zendirmeyi ve lilkemizin kalkinma
hizin ylikseltecek inovasyon ve teknoloji transferinde diinyanin 6nde gelen organizasyonlardan
birisi olmay1 vizyon edinmistir.

TARIHCE

Siirt Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi, Siirt Universitesi’ndeki teknolojik ve bilimsel
birikimin, ekonomiye ve liretime yonlendirilmesi amaciyla 2020 yilinda kurularak bolgemizin
kalkinmas1 yoniinde faaliyetlerini yiirlitmektedir.

Universitemiz Senatosu’nun 08.05.2020 tarih ve 2020/05 sayili karar1 geregi kurulan SIU-TTO,
Siirt Universitesi Kezer Yerleskesi’nde faaliyetlerini siirdiirmekte olup; Farkindalik, Tanitim,
Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri, Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik
Hizmetler, Proje Gelistirme/Y 6netim Hizmetleri (Universite Sanayi Isbirligi Faaliyetleri), Fikri
Simai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama Hizmetleri, Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri
Modiilii birimleriyle hizmet vermektedir.



TEMEL AMACLAR

» Bilimsel arastirmacilarin karsilastiklari riskleri azaltan stratejiler olusturmak,

» Sanayicilerin ve yatirimcilarin arastirmacilarla bulusmasini ve sanayiye bilgi
aktarilmasini saglamak,

» Girisimcilik, inovasyon, ar-ge ve fikri milkiyet haklari konusunda egitim vermek,

» Girisimcilere gerek yurt ici gerek yurt disinda gegerli patent belgelerinin temini
konusunda yardimci olmak,

» Nitelikli elemanlar ve sirketler arasinda iliski kurulmasini saglamak,

» Patent temini, fikri mulkiyet haklari, lisanslama akademik tabanh yeni sirketlerin
kurulmasini tesvik (spin offs) market arastirmalari ve kurulus sermayesi temini ve
proje fonlanmasi konularinda ¢alismalar yaparak tretim sektorleri ve Giniversiteleri
bulusturarak ihtiyaca gore yonlendirmektir.

STRATEJIK AMACLAR

>

>
>

Siirt ilinde olan ve baska illerdeki sanayi firmalari ile isbirligi ¢aligmalarinin arttirilmasi
konusunda calisilmasina katki saglanmast,

TTO altyapisin1 gelistirmek.

Universitenin; Girisimci ve Yenilikgi Universiteler Endeksi’ne girmesini saglamak.

KURUM ICI ANALIZ
1. Gii¢li Yonlerimiz

>
>

Universitemizin; Tarim ve Hayvancilik alaninda ihtisas iiniversitesi olmast.
Universitemizde miithendislik fakiiltesinin olmasi.

2. Zayif Yonlerimiz
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TTO aktif olarak yeni faaliyete baglamistir.

Teknopark ve TEKMER’in olmamas1 sanayi is birligi, girisimcilik ve ticarilesme
konusunda 6nemli bir dezavantajtir.

Universitemiz, GYU endeksinde ilk 50 {iniversite arasinda yer almamaktir.
Akademisyen sayisinin diisiik olmasidir.

Profesor akademisyen sayisinin diisiik olmasidir.

Universitedeki proje basvurusu konusunda bilgi sahibi olan ve proje konusunda iiretken
akademisyen sayisinin azligi

Akademisyenlerin is yiikii fazladir.

Lisansiistii 6grenci sayisi diisiik olmasidir.

Doktora programlarinin az olmas.



DIS CEVRE ANALIZI
1. Firsatlar
> TUBITAK, KOSGEB ve Sanayi Bakanligi’min TTO’lar icin ¢ok sayida destek
saglamasi.

2. Tehditler
> GYU endeksine girme sartlar1 zorlasabilir ve agirliklari degisebilir. Boylelikle degisen
ve zorlasan sartlar tehdit olusturabilir.
» Bolgede sanayinin ¢ok gelismis olmamasi nedeniyle sanayi isbirlikleri konusunda geri
kalinmasi.
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Ofis Calisan Sayisi
TTO Koordinatorligi
Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi Birimi
Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Birimi
Girisimcilik ve Sirketlesme Birimi
Toplam
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