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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE (1)- Bu y6nergenin amaci, Siirt Universitesi biinyesinde yer alan dinamikler
tarafindan iiretilen bilgi ve teknolojinin uygulamaya doniistiiriilerek ticarilestirilmesine, Universite
ile sanayi arasinda igbirligi olusturulmasina, mevcut isbirliklerinin gelistirilmesine, sanayinin
ihtiya¢ duydugu bilgi ve teknolojinin Universitede iiretilmesine yardimci olmak, yeni proje
fikirlerini ve fon imkanlarin1 duyurmak, patent basvurularinin yapilmast ve girisimciligin
gelistirilmesine katki saglamak {izere kurulmus olan Siirt Universitesi Teknoloji Transfer
Ofisi’nin yapisi, organlari, calisma sekli, gorevleri, yetki ve sorumluluklar: ile hedeflerine iliskin

esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE (2)- Bu yonerge, teknoloji ve yenilik stratejisi kapsaminda yurt i¢i ve yurt dist
desteklerin tek bir cati altinda toplanip, ulusal ve uluslararasi bilimsel destek firsatlarinin
duyurulmasi, projelerin basvurusu, revizyon istenen veya reddedilen projelerin yeniden
yapilandirilmasi, alinan projelerin izlenmesi ve mali yoOnetimlerinin yiiriitilmesi sirasinda
karsilasilan tiim sorunlara Universite diizeyinde ¢oziimler olusturulmasi, arastirma ve gelistirme
calismalar slirecinin her asamasinda yasal, teknik ve biit¢e yapilandirilmast konularinda destek
verilmesi, bilimsel arastirmalarin tesvik edilmesi ile Universitede gelistirilen projelerin
yatinmcilara tamitilarak, Universite-Sanayi, Universite-Kamu ve Universite-STK isbirliklerinin
baslatilmasi, yliriitiilmesi, projelendirilmesi ile proje ¢iktilarinin patentlenmesi ve lisanslanmasi,
ayrica ticarilestirilmesi amaciyla destek verilmesi, girisimcilik programlarinin iiniversite ve diger
kuruluglara duyurularak gerekli egitimlerin verilmesi konularindaki tiim faaliyetlerin yiiriitiilmesi

kapsar.



Dayanak

MADDE (3)- Bu yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim
Kurumlar1 Tegkilat Kanunu, 6676 sayili Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi
Hakkinda Kanun ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun, 6769 sayili Smai Miilkiyet Kanunu, yiiksekdgretim kurumu bilimsel arastirma
projeleri hakkindaki yénetmelik, TUBITAK harcamalarina iliskin esas ve usuller, Avrupa Birligi
ve uluslararas1 kuruluslarin  kaynaklarindan kamu idarelerine proje karsiligi aktarilan hibe
tutarlarinin harcanmasi ve muhasebelestirilmesine iliskin yonetmelik ve yillik biitge kanunlar ile

Yiiksekogretim Kurumlar: Teknoloji Transfer Ofisi Yonetmeligi’ne dayanilarak ¢ikarilmistir.

Tanmimlar

MADDE (4)- Bu yonergede ifade edilen kavramlar;

a) Universite: Siirt Universitesini

b) Senato: Siirt Universitesi Senatosunu,

¢) Rektor: Siirt Universitesi Rektoriinii,

¢) TTO: Siirt Universitesi Teknoloji Transfer Ofisini,

d) Proje: Sanayi kontrath projeleri, ulusal projeleri, uluslararasi projeleri ve tiniversite
projelerini,

e) Sanayi Kontrath Projeler: Ulusal ve yabanci sanayir ile diger 0©zel sektor

kuruluglar1 tarafindan fonlanarak desteklenen kontratl arastirma projelerini,

f) Ulusal Projeler: Kalkinma Bakanligi, Tiirkiye Bilimsel ve  Teknolojik
Arastirma Kurumu, Sanayi Tezleri, Tiirkiye Is Kurumu, Kiiciik ve Orta Olgekli
Sanayiyi Gelistirme ve Destekleme Idaresi, Tiirkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi, Kirsal
Kalkinma Yatirimlarinin Desteklenmesi Programi Kalkinma Ajanslari ve
Belediyeler tarafindan desteklenen projeler Bakanliklar tarafindan desteklenen projeleri,
Farabi, vb. ulusal kaynakl1 projeleri,

g) Uluslararast Projeler: Hayat boyu oOgrenme dahil AB Fonlarindan desteklenen
tiim projeler ile Avrupa Arastirma Koordinasyon Ajansi, Bilimsel ve Teknik Arastirma
Alaminda Avrupa Is Birligi, Uluslararas1 Genetik Miihendisligi ve Biyoteknoloji
Arastirma Merkezi, Ulusal Bilim Kurumu, Ekonomik Is Birligi ve Kalkinma Orgiitii,
Gida ve Tarm Orgiiti, Ulusal Saglk Kurumu, Diinya Saghk Orgiitii, Avrupa
Molekiiler Biyoloji Organizasyonu, vb. dis kaynakli uluslararasi projeleri,

g) Universite Projeleri: Siirt Universitesi BAP Koordinatorliigii veya diger birimleri

tarafindan fonlanan projelerini ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Teknoloji Transfer Ofisi Modiilleri ve Faaliyet Alanlar:

MADDE (5)- TTO; Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri Modiilii,
Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler Modiilii, Proje Gelistirme/Y onetim
Hizmetleri (Universite Sanayi Isbirligi Faaliyetleri) Modiilii, Fikri Smai Haklarm Yonetimi ve
Lisanslama Hizmetleri Modiili ile Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri Modiilleri araciligiyla

faaliyette bulunur.

a) Farkindahk, Tamtim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri Modiilii; Is diinyasinin
Ar-Ge projelerinin yiiriitiilmesi, Universite ile isbirligi yaparak projeler gelistirilme,
teknoloji ve inovasyon konularinda bilgi sahibi olunmasi amaciyla, Universitenin is
diinyasina yonelik olarak sahip olduklar1 yetkinliklerinin, kaynaklarin ve isbirligi
imkanlariin tanitilmasi, yeni teknolojiler, Ar-Ge sistematigi vb. konularda egitim
organizasyonlar1 diizenlenmesi ve Universite- Sanayi isbirligine yonelik gesitli
bilgilendirme etkinliklerinin yapilmasi, girisimci ve yenilik¢i {liniversite endeksi igin
gerekli olan bilgilerin derlenmesi icin veri tabant olusturulmasi faaliyetlerinde bulunur.
TTO’nun Universite i¢inde ve disinda ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitilmasi
ve yiirlitmekte oldugu faaliyetler konusunda gerekli bilgilendirmelerin yapilmasini
hedeflemektedir. Ayrica, Universitenin sosyal sorumluluk anlaminda temsil edilmesi ve

tanitilmasini saglamak amaglanmaktadir.

b) Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler Modiilii;
Universitenin ve is diinyasinin ulusal ve uluslararasi hibe destek programlarindan
yararlanmasi i¢in bilgilendirme, projelendirme ve idari destek islemleri vb. faaliyetleri
yrttiir.

¢) Proje Gelistirme/Yonetim Hizmetleri (Universite Sanayi iIsbirligi Faaliyetleri)
Modiilii; Universitenin sahip olduklar1 akademik bilgi birikiminin 6zel sektor Ar-Ge
projelerinde kullanilmasi amaciyla c¢esitli iletisim araglarinin kullanilarak, firmalarin
Ar-Ge projelerinin belirlenmesi, belirlenen projelere destek verecek aragtirmacilarin
bulunmasi, projeler ile arastirmacilarin eglestirilmesi, isbirligine yonelik kontratlarin
olusturulmasi, projelerin ylriitiilmesi esnasinda verilecek koordinasyon hizmetleri

faaliyetlerinde bulunur.

¢) Fikri Smai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama Hizmetleri Modiilii; Universitede
fikri miilkiyet kapsaminda degerlendirilebilecek proje ve calismalarin belirlenmesi,

bu kapsamdaki patent islemleri ve patentlerin ticarilestirilmesi faaliyetlerinde bulunur.

Bu modiil;



i) Ticarilestirilme potansiyeli olan projelerin se¢ilmesi, is planlarinin  hazirlanmasi,

ii) Arastirma sonuclarindan Patent, Faydali Model ¢ikma potansiyeli ve farkindaligi

konularinda bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi,

iii) Ticarilestirilme potansiyeli olan arastirma sonuglarinin ve patentlerin ilgili yerli,

yabanci paydaglara tanitilmasi, ikili gériismelerin diizenlenmesi,
iv) Lisans anlagsmalarinin yapilmasi, girisimciligin tesviki ve start-up veya spin-off
sirketlerin kurulmasi,

V) Universitenin Siai ve Fikri Miilkiyet Haklar1 Politikasinin olusturulmasi ve

yiiriitiilmesi, faaliyetlerinde bulunur.

d) Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri Modiilii; Yeni iiriin ve teknolojilerin
ekonomiye kazandirilmasma ydnelik olarak akademisyen ve Universite Ogrencileri
tarafindan yiiriitiilecek girisimcilik faaliyetlerinin desteklenmesi ve gerekli egitimlerin
organize edilmesi faaliyetlerinde bulunur. TTO Ar-Ge fikri olan akademisyen ve
ogrencileri, s6z konusu fikirlerinin projelendirilmesi, pazarlama, hukuk ve idari islemler
gibi konularda danismanlik, egitim vb. hizmetler verilmesi seklinde destekler. Bu

kapsamda Universite biinyesinde kulugka merkezi olusturulabilir.

UCUNCU BOLUM
Teknoloji Transfer Ofisinin Yapisi ve Yonetim Birimleri
Teknoloji Transfer Ofisinin Yapisi

MADDE (6)- TTO, Yonergenin 5 inci maddesinde belirtilen faaliyet alanlarinda hizmet
sunmak i¢in Rektorliige bagli olarak olusturulmus yapiy1 ifade eder. TTO Yo6netim birimleri; TTO
Baskani, TTO Yoéneticisi, TTO Yonetici Yardimcisi, Yiiriitme Kurulu, Uzman ile Teknik ve Idari

Personelden olusur.
Teknoloji transfer ofisi baskani ve gorevleri

MADDE (7)- TTO Bagskani, Rektér veya Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor

Yardimcisidir.
TTO Bagkani;
a) TTO’yu temsil eder
b) TTO yoneticisini gérevlendirir.
¢) TTO yoneticisinin Onerileri dogrultusunda, uygun gordigii Baskan Yardimcisit ve
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Yiirtitme kurulu iiyelerini belirler.
Gerekli oldugu durumlarda Yiiriitme Kurulu’nu toplar ve kurula bagkanlik eder.

TTO’nun ve {iniversitede yiiriitillen projeler siliresince gorev alan tiim birimlerin,
komisyonlarin, kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin

calismasini denetler.

Gerekli gordigii durumlarda TTO Yoneticisi’'ni, TTO Yoneticisi Yardimcisi’nt ve

TTO Yiriitme Kurulu’ nu degistirebilir.

Teknoloji transfer ofisi yoneticisi ve gorevleri

MADDE (8)- TTO Yoneticisi; Rektdr tarafindan gérevlendirilen bir dgretim iiyesidir. Ug

yil i¢in gorevlendirilir. TTO Baskani’nin onay1 ile gorev siiresi uzatilabilir.

TTO Yoneticisi;

a) TTO’nun temsil edilmesi,

b) TTO faaliyet alaninda belirtilen ¢aligmalarinin diizenlenmesi,

¢) TTO vyiiritme kurulunun olusturulmasi ve TTO baskaninin onayma sunmasi,
Yiritme kurulunu secerken TTO’da var olan 5 hizmet modiiliinii organize
edebilecek yetkinlikteki Ogretim {iyelerinin belirlenmesi ve gorev dagilimlarinin
yapilmasi, Gerekli gordiigii durumlarda her modiil i¢in birden fazla 6gretim iiyesinin
gorevlendirilmesi, Modiillerden sorumlu birden fazla Ogretim {yesi bulunmasi
durumunda, her modiilii temsilen yiiriitme kurulunda gorev almak {izere bir 6gretim
iiyesi secilmesi,

¢) TTO Kurullar’nin toplantiya ¢cagrilmasi,

d) TTO’nun ve Universitede vyiiriitiilen projeler siirecinde gérev alan tiim birimlerin,
komisyonlarmn, kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin arasinda koordinasyon
kurulmasi, diizenli ve etkin ¢alismasinin saglanmasi,

e) TTO’nun belirli stireler i¢in ¢alisma programinin hazirlanmasi,

f) Tim modiillerin organizasyonu ve entegrasyonu,

ile gorevlidir.

Teknoloji transfer ofisi yonetici yardimcisi ve gorevleri

MADDE (9)- TTO Yonetici Yardimcisi: TTO Yoneticisi tarafindan Onerilen ve

Teknoloji Transfer Ofisi Bagkani tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim elemanidir. Yoneticinin

degismesi ile gorevi sona erer.



a) TTO Yonetici Yardimcisi, TTO Yoneticisi tarafindan yliriitiilen is ve islemlere yardim

eder.
b) TTO Y 6neticisinin bulunmadigi toplantilarda ona vekalet eder.
Teknoloji transfer ofisi yiiriitme kurulu ve gorevleri

MADDE (10)- Yiiriitme Kurulu, TTO faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden
sorumlu olan karar organidir. Yiritme Kurulu’'nun bagkanligini TTO Baskam1 ya da
Yonetici/Yonetici Yardimcist yapar. TTO Yiiriitme Kurulu; TTO Yoneticisi ve Yardimcisy, TTO
modiillerinin yiirtitiilmesi konularinda deneyimleri olan 5 6gretim iiyesi, sanayi ve 0zel sektdrden
2 liye olmak lizere toplamda en az 9 liyeden olusur. Modiillerden sorumlu birden fazla §gretim
iiyesi bulunmasi durumunda, TTO ydneticisi tarafindan her modiilii temsilen yiirlitme kurulunda
gorev almak iizere bir dgretim iiyesi secilir. Uyeler TTO Baskam tarafindan 3 yillik donem igin
gorevlendirilir. Siiresi dolan tiyeler tekrar gorevlendirilebilir veya gorev siiresi dolmayanlarin
gorevleri sonlandirilabilir. Gérev siiresi bitmeden ayrilanlarin veya Universite diginda alt1 aydan

fazla siireyle gorevlendirilenlerin yerine yenileri gorevlendirilir.
Yiiriitme Kurulu’nun gorevleri sunlardir:

a) Tim modiillerdeki faaliyetlerin organizasyonu ile ilgili kararlar almak, modiiller

arasindaki etkilesim ve igbirliklerinin saglanmasi ve bu konuda stratejiler gelistirmek.

b) Proje yoOnetimi, aragtirma, gelistirme, egitim, fikri ve sinai miilkiyet haklar1 ve
ticarilestirme calismalarini is boliimii ¢ercevesinde yiiriitmek iizere TTO’nun ¢alisma
alanlarinda Arastirma ve Uygulama Komisyonlari, Birimleri ve Proje Gruplar

kurulmas1 konusunda oneriler gelistirmek.

¢) Universitenin arastirma politika ve hedeflerinin belirlenmesi, tanitimina katki saglamak
ve Universitenin sosyal sorumluluk anlaminda temsil edilmesi icin Oneriler

gelistirmek.

¢) Gerektiginde TTO’nun isleyisi ile caligma ilke ve esaslarini olusturmak ve Senato’nun

onayina sunmak.
d) ilgili mevzuatla kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek,
e) TTO’nun ¢aligmalar1 ve yonetimi ile ilgili kararlar almak,

f) Yiirtitme Kurulu, olagan toplantilarini ayda bir yapar. Gerek goriilmesi halinde, TTO
Yoneticisinin ¢agris1 ile olaganiistii toplanabilir. Ayrica belirledigi paydaslarin
temsilcilerinin de katildig1 genisletilmis toplantilar diizenleyebilir. TTO Yiiriitme Kurulu,
iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir, toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile

karar alir.



Uzman ve gorevleri

MADDE (11)- Uzman; TTO’da goérev yapmak lizere Rektoér tarafindan  gorevlendirilen

ogretim elemani veya hizmet alimi yoluyla istthdam edilen personeldir.
Uzman;

a) Yiiriitme kurulunda ilgili modiiliin yiiriitilmesi konusunda alinan kararlar ¢ercevesinde

faaliyetlerin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve gerekli organizasyonlarin yapilmasi,

b) Ulusal ve uluslararas1 arastirma fonlart ve cagrilar hakkinda bilgilendirme, fonlara
ulagim, ortak bulma, proje olusturma ve gelistirme, hazirlama, biitceleme, basvuru ve

yiirtitiilmesi hakkinda egitim ve danigsmanlik hizmetlerinin koordinasyonunun saglanmasi,

¢) Yurtdist projelere iliskin KDV muafiyet belgelerinin vergi dairesinden alinmasi

konusunda yiiriitiiciilere destek verilmesi,

¢) Universite-Sanayi isbirligi ¢alismalarinda talep edilen konu ile ilgili akademisyenlerin

yonlendirilmesi ve baglantilarin saglanmasi ve akademisyen ziyaretlerinin yapilmast,

d) Universite-Sanayi isbirligi konusunda sanayi ya da sektdr ziyaretlerinde bulunulmast,

projeler konusunda bilgilendirmelerin yapilmasi,

e) Tim modiillerde gerceklestirilecek toplanti, ¢alistay ve egitim faaliyetlerinin

diizenlenmesinde aktif gérev almasi ve yiiriitiilmesi,

f) Modiiller cercevesinde yiiriitme kurulunda bulunan modiil koordinatorii ile birlikte

gerekli egitimlerin almasi,

g) Universitedeki yiiriitilmekte olan veya tamamlanmis olan projelerden ¢ikabilecek

patent ve fikri miilkiyet haklari konusunda akademisyen ziyaretlerinin yapilmasi,

¢) Girisimcilik ve 6n kulugka agamalarinda egitim ve koordinasyonda aktif olarak goérev
yapmak,
h) Yiirtitme kurulunda alinan kararlar dogrultusunda kurum adina proje yazilimlarim

saglamak,

1) Universite’nin ve TTO’nun tamtimi igin gerekli fuar, toplanti, seminer, egitim vb.

katilmak,

i) Universitenin veya TTO’nun ulusal veya uluslararasi platformlarda temsil edilmesi
gerektigi durumlarda temsillerin gerceklestirilmesi,
j) Ilgili mevzuatla kendisine verilen diger gdrevleri yerine getirmek ile ilgili is ve

islemlerden sorumludur.



Teknik ve idari Personel

MADDE (12)- TTO’nun teknik ve idari personel ihtiyaci, usuliine gore, Rektorliik
tarafindan gorevlendirilecek kadrolu personel ile sozlesmeli personel atama esaslarina gore

saglanacak personel veya hizmet alimi yoluyla ¢alistirilacak personelden karsilanir.
Alt Komisyonlar ve Proje Gruplar:

MADDE ( 13)- Proje yOnetimi, arastirma, gelistirme ve egitim g¢alismalarint is bolimi
cercevesinde yiiriitmek tizere TTO Yoneticisinin Onerisi, Yiiriitme Kurulunun karar1 ve Rektoriin
onay1 ile TTO’nun calisma alanlarinda Arastirma ve Uygulama Komisyonlari, Birimleri ve Proje

Gruplar1 kurulabilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE (14)- Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Senato tarafindan alinacak

kararlar uygulanir.
Yiirirlik
MADDE (15)- Bu Ydnerge Senatoda kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE (16)- Bu Yénergeyi Siirt Universitesi Rektorii yiiriitiir.



